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ASSEMBLEIAS VAO DECIDIR
O FUTURO DA CATEGORIA!
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ASSEMBLEIA: ESTADO DE GREVE
8 a 12 de Setembro
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ASSEMBLEIA: DEFLAGRACAO DA GREVE
17 de Setembro

Mobilizagéo Assembleias Nao a privatizacao!

Trabalhadores conquistam novo Confira as informacées das Pa.rtic@pe (jio Seminério.sobre
CDD com mo bI zagdo. As lutas assembleias de sua Regio- Privatizacdo dos Correios no

continuam! dia 4 de setembro

nal e participe!
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am EDITORIAL

stamos nos aproximando do momento decisivo da Campa-

nha Salarial! E agora, em nossas assembleias, que devemos nos

unir para mostrar para a ECT que estamos organizados e for-
tes! Nao devemos aceitar as migalhas que estdo sendo oferecidas! A
ECT, como nos anos anteriores, esta sendo irredutivel nas negocia-
¢oes. Agora, com a proximidade das elei¢des, o governo esta temen-
do uma greve forte da nossa categoria. Se cruzarmos os bragos, nosso
poder de pressao sera muito grande para manter nossas conquistas e
reconquistar o que perdemos: o Correios Saude e a Lei 12.490/11,
que criou o CorreiosPar.

O primeiro passo da luta é a participacao de todos os trabalha-
dores nas Assembleias de Estado de Greve (8 a 12 de setembro) e
Assembleias de Deflagragdo da Greve (17 de setembro), que irdo
acontecer na Sede e todas as Subsedes do Sintcom-PR. E importan-
te que todos os trabalhadores e trabalhadoras convidem seus colegas
do local de trabalho para as assembleias. A presenca de cada um ¢é
fundamental para alcancarmos as conquistas que queremos!

Os ecetistas de Santo Antonio da Platina mostraram que s6
com luta conquistamos nossas reivindicagdes!

E 56 com a nossa mobilizacio e quando cruzamos os bracos que a
empresa nos ouve. Sao varios os exemplos de conquistas neste ano,
gracas a nossa pressdo. A vitdria mais recente foi em Santo Antd-
nio da Platina. Apds muitos anos trabalhando em local inseguro e
insalubre, os trabalhadores conseguiram um novo CDD, gracas a
mobilizacao junto com o Sindicato. Os ecetistas de Santo Antonio
da Platina sao exemplos de uniao e nos mostram que SO A LUTA
MUDA A VIDA!

As reivindicagdes, entretanto, ainda sdo muitas: aumentou o nime-
ro de encomendas, mas diminui o nimero de trabalhadores, que
estao trabalhando exaustivamente. Além disso, boa parte dos que
prestavam servico aos sabado foram dispensados. Por todo o esta-
do, vemos exemplos de falta de seguranca, com assaltos a agéncias,
e muitas outros problemas. As dentncias devem ser remetidas ao
Sindicato para tomarmos as devidas providéncias.

S vamos reverter essas situagdes degradantes com nossa
uniao! Juntos somos mais fortes! Se nao tiver negociacao,
é greve no dia 17 de setembro!
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Sintcom-PR tem nova coordenacao do
Departamento Juridico

O departamento juridico do Sintcom-PR esta funcionando
sob nova coordenagéo, para garantir total estrutura e apoio
aos trabalhadores sindicalizados. Agora, as questdes coletivas
movidas pelo Sindicato e as a¢oes individuais dos ecetistas
de Curitiba serdo assessoradas pelos advogados do Escritdrio
Passos & Lunard - Advogados Associados. As questdes cole-
tivas ficam a cargo advogado Sandro Lunard Nicoladeli.

Atendimento individual
O horario de atendimento individual foi ampliado para aten-
der as agdes trabalhistas e prestar assessoria nas defesas admi-
nistrativas. Além do advogado Dyego Cardoso, que ja pres-
tava atendimento nas tardes de terca-feira, agora o escritério
Passos & Lunard atendera nas manhas de quinta-feira.

+Advogado Luasses Gongalves dos Santos (Escritorio Pas-
sos & Lunard - Advogados Associados) - Toda quinta-feira,
das 9h as 12h
+Advogado Dyego Alves Cardoso - Toda terca-feira, a par-
tir das 14h
Para conferir informagdes sobre a assessoria juridica em ou-
tras regionais, acesse: www.sintcompr.org.br/juridico

ATENCAO: Ultima chamada para entrar com o
PROCESSO DO PCCS95! Entre em contato com a
Assessoria Juridica do Sintcom-PR!

Sindicalize-se! Juntos somos mais fortes!

esde o inicio da gestao Resisténcia com a Base, cer-
Dca de 450 trabalhadores se filiaram ao Sintcom-PR.
Com o aumento do niumero de sindicalizados, cresce
também a nossa forca e a nossa capacidade de questionar os

desmandos das ECT e de lutar por melhores condi¢des de
trabalho!

Se vocé ainda nao é sindi-
calizado ao Sintcom-PR,
venha se unir as lutas da
nossa categoria e ajude a
construir um sindicato
cada vez mais forte e par- g

ticipativo! Juntos somos ;HQ"L"CO l\/‘_ I.l' I."L.

mais fortes!

Para fazer parte do
Sindicato, preencha
a Ficha de Sindicali-
Zagao e envie ao Sint-
com-PR através de um
diretor ou do delegado
sindical da sua unida-
de. A ficha também
pode ser acessada di-
retamente no site do
sindicato.
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mm CAMPANHA SALARIAL

17 de setembro sera decisivo para a categoria!

Se ndo negociar, os trabalhadores dos Correios vao parar!

Em setembro encerram as negociagdes entre os trabalha-

dores e a ECT e, se a empresa ndo negociar e garantir con-
di¢des dignas de trabalho, vamos responder cruzando os bragos a
partir do dia 17 de setembro, as 22 horas.

Chegamos ao més mais importante da Campanha Salarial!

Quando a negocia¢ido emperra, a greve ¢ o unico instrumento
que os trabalhadores tém para avancar em suas reivindicagoes!

Até agora, a mesma histdria de sempre se repete: a ECT esta des-
respeitando a categoria na mesa de negociagoes. Em algumas reu-
nides, a direcdo da empresa ndo apareceu e sequer deu alguma
explicagdo, dando um cha de cadeira nos trabalhadores! O Calen-
déario de Reunides propostos pela ECT esta sendo desrespeitado
pela propria empresa, o que mostra seu descaso com a negociagao.

Confira um resumo das reunioes de negocia-
cao e acoes de luta do més de agosto:

6/8: Iniciam as reunides do ACT 2014/2015 com a aprovag¢ao do
Calendario de Reunides;

7/8: Comeg¢a negociacao das Clausulas Sociais, Género e Raga.
ECT cria dificuldades para a liberagdo dos ecetistas negociadores
e apresenta contrapropostas desfavoraveis aos trabalhadores;

12/8: Nenhuma proposta concreta favoravel aos trabalhadores até
entdo. Os representantes da ECT na mesa se comprometeram a
levar as clausulas debatidas para analise das dreas responsaveis;

13/8: A empresa apresentou os indicadores financeiros dos Cor-
reios e deixou claro, mais uma vez, que esta preocupada apenas
com seus proprios lucros. Enquanto sobre dinheiro para patroci-
nios e para trocar a logomarca, as unidades e equipamentos estao
sucateados;

18/9: Foi adiado, pela sétima vez, o julgamento da agdo da Fentect
contra a Postal Saude;

19/8: Empresa deu cha de cadeira nos trabalhadores e adiou a reu-
niao;

20/8: Mais uma vez, a ECT ndo apareceu para a reunido da ma-
nha. Uma total falta de respeito, que mostra que a empresa esta
tratando a negocia¢do com descaso! A empresa claramente nao
esta interessada em ouvir o que os ecetistas tém a dizer!

21/8: Quinta reunido de negociagao trata das Cldusulas Sindicais.
Empresa volta a insistir em formar uma Mesa Unica de Negocia-

¢d0, com membros do comando da Fentect e da federagao pirata,
a Findect. J4 reafirmamos que, independentemente dos desman-
dos da ECT, seguiremos respeitando as posi¢oes da categoria e
levando as decisoes para as assembleias.

26/8: ECT propode reajuste de miseros 6,5% nos beneficios.

27/8: ECT se recusa a negociar a Clausula 11 - Correios Saude e
diz que ndo vai voltar atrds no golpe do Postal Satude

Chega de enrola¢ao! Queremos negocia¢ao!

CALENDARIO DE ACOES DA
CAMPANHA SALARIAL

SEMINARIO SOBRE PRIVATIZACAO NOS CORREIOS -
CORREIOSPAR E POSTAL SAUDE
« 04/09 (quinta-feira), as 19h, na sede do Sintcom-PR
« 06/09 (sabado), as 9h, na Subsede de Londrina

ASSEMBLEIAS DE ESTADO DE GREVE

+ 08/09 (segunda-feira): ¢« CIANORTE: 17h30/18h, no Sindicato
Rural de Cianorte « GUARAPUAVA: 18h30/19h, em frente ao
CDD

+ 09/09 (terca-feira): « CASCAVEL: 18h30/19h, no Cantinho do
Jaime « PONTA GROSSA: 18h30/19h, na Subsede do Sintcom-PR
« PARANAVAL: 18h/18h30, na Associacio de Moradores da Zona

Sul/Campo Belo

+ 10/09 (quarta-feira): « CURITIBA: 18h30/19h na Sede do Sin-
tcom-PR. Assembleias extraordindrias as 16 e 17h30 « MARIN-
GA: 18h30/19h, no Pago Municipal « LONDRINA: 18h/18h30 na
Subsede do Sintcom-PR e as 13h30 em frente ao CTCE

« 11/09 (quinta-feira): » PARANAGUA: 18h30/19h, em frente ao
CDD « UMUARAMA: 18h30/1%h, no Sintricomu

« 12/09 (sexta-feira): » CAMPO MOURAOQO: 18h30/19h, em frente
ao CDD

« 14/09 (domingo): Data limite de negociagdo entre os
trabalhadores e a ECT

ASSEMBLEIA DE DEFLAGRAGCAO DE GREVE
PARALISACAO A PARTIR DAS 22H

» 17/09 (quarta-feira), 1> chamada as 18h30 e 2¢ chamada as 19h,
na Sede e Subsedes do Sintcom-PR

Confira os enderegos das assembleias em www.sintcompr.org.br
A luta dos ecetistas comeca em nossos proprios locais de traba-

lho: ajude a organizar a categoria! Convide todos os seus colegas
e participe das assembleias dos trabalhadores! Vem pra luta!
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‘ BOCA NO TROMBONE

ECT, chega de explorar debaixo do sol de rachar!

E lei: carteiros tém direito a 15 minutos de descanso a cada 45
minutos trabalhados

O Sintcom-PR, com o apoio do trabalho voluntario do Técni-

co em Seguranga do Trabalho, Fabio do Vale, que ja atuou

como carteiro e atualmente esta lotado na SCOM-PR (Se-
cretaria de Contas Médicas), solicita, desde o inicio deste ano, que a
ECT respeite a Norma Regulamentadora 15 do Ministério do Tra-
balho. Essa norma define que trabalhadores que exergam atividades
com exposi¢ao a carga solar em ambientes externos tém o direito
a tempo de repouso. No caso dos carteiros - fun¢ao considerada
trabalho pesado, de acordo com a mesma norma - reivindicamos
o descanso de 15 minutos para cada 45 minutos trabalhados,
conforme garante a norma!

No dia 24 de fevereiro, o Sintcom-PR encaminhou uma carta a ECT,
exigindo o cumprimento da norma. A resposta veio s6 um més de-
pois, em forma de chacota com a cara do trabalhador: afirmaram
que nao seria possivel garantir o descanso aos carteiros porque “ndo
existem maneiras de medir a temperatura do sol e fontes artificiais
de luz”. S6 pode ser piada! Vamos comprar um termometro para a
dire¢do da ECT! Na resposta, ddo a entender ainda, que os carteiros
s6 trabalham expostos ao calor originado por fontes artificiais. Que
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tal explicarmos para a ECT que o sol é uma fonte NATURAL de
calor, e que é possivel sim medir a temperatura em que trabalha-
mos? A Empresa nem se deu ao trabalho de achar uma desculpa
razoavel para nao cumprir a norma trabalhista!

No dia 4 de abril, Fabio do Vale denunciou a situagdo ao Ministério
Publico do Trabalho. A Procuradoria do Trabalho solicitou ao Cen-
tro de Referéncia de Saude do Trabalhador Municipal de Curitiba -
CEREST, que investigue e fiscalize as irregularidades em até 90 dias,
a partir do dia 1° de junho. Ainda estamos aguardando a fiscaliza-
¢do, que deve acontecer até o inicio de outubro. Vamos continuar
pressionando a empresa, pelas vias juridicas e pela nossa mobiliza-
¢ao! Nao iremos nos calar, queremos condi¢des de trabalho ja!

Com criacao da CorreiosPAR, PT avanca na privatizacao e coloca futuro dos Correios sob ameaca

dos Correios criou, as escondidas, a empresa chamada Cor-

reiosPAR. Através dela, a ECT podera criar empresas priva-
das ou adquirir participagdo aciondria em sociedades empresariais
ja estabelecidas.

ﬁ luta contra a privatizagao ganhou for¢a depois que a dire¢ao

Na pratica, essa manobra significa o fim dos Correios como conhe-
cemos hoje. Ao invés de funcionar como estatal 100% publica, a
ECT passara a ter capital misto com o setor privado. Serao criadas
empresas privadas em varios setores da economia para operar nas
regras da livre concorréncia capitalista, a exemplo do que ja aconte-
ce com a Petrobras.

Correios: Modernizacao ou Privatizacao?

Para saber o que estd em jogo com a criagao do Correios-

PAR, participe do Seminario Estadual sobre a privatiza-

¢ao0 nos Correios! Venha tirar suas duvidas sobre o Pos-
talis, PostalPrev, Postal Saude e CorreiosPar!

Data: 4 de setembro (q1111arta-feira)
Horario: 19
Local: Sede do Sintcom-PR

Privatizagao do Correios de Portugal e o futuro dos
Correios no Brasil, palestra com José Arsenio, secretd-
rio geral do sindicato que representa os trabalhadores
dos Correios de Portugal.

Redugao de direitos e privatizagao dos Correios no
Brasil: Postalis, Postal Satide e CorreiosPAR, palestra
com Rogério Ubine, diretor da Fentect.

A criagdo da CorreiosPAR s6 foi possivel gracas a aprovagao da Me-
dida Provisoria 532/2008 pelo governo do PT, que mais tarde se
transformou na Lei 12.490. Essa lei abriu caminho para a chama-
da liberalizagdo postal, pratica adotada em paises como Portugal
e Estados Unidos. Trata-se de uma estratégia clara de privatizagao
na qual os setores lucrativos que hoje estdo sob controle estatal sdo
repassados para operadores privados. O Estado fica apenas com a
obrigacao de garantir a universaliza¢ao do acesso aos servigos pos-
tais.

Como ja era de se esperar, a liberalizagdo postal significa redugédo de
direitos e ameaga de demissdo para os trabalhadores dos Correios,
ja que a CorreiosPAR funcionara sem contratagao por concurso pu-
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